MANCOMUNIDADE VOLUNTARIA DE CONCELLOS DA COMARCA DE OURENSE

Lugar Paderne n°1 C.P: 32112 - Paderne de Allarg©Ourense)
P3200026G

BASES PARAA SELECCION DO ALUMNADO — TRABALLADOR

OBRADOIRO DE EMPREGO “MANCO XOVE IV”

Entidade Promotora: MANCOMUNIDADE VOLUNTARIA DE CON CELLOS DA
COMARCA DE OURENSE ) )

Subvencionado pola CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA E
O FSE.

JOSE MANUEL FERNANDEZ GOMEZ (1 para 2)

Presidente
HASH: c9056d7970356709b9a3f7c9bbaaddec

Data de Sinatura: 11/08/2020

Primeira.- Obxecto.
Estas Bases tefien como finalidade, de conformidagkeevisto nos artigos 2 e 12 da Orde de
27 de decembro de 2019 pola que se establecen s&s baguladoras das axudas e

subvencions para a realizaciéon de Programas deegmpgrara persoas mozas incluidas no
ficheiro do Sistema nacional de garantia xuvertnffacion e aprendizaxe) no ambito da
CCAA de Galicia, e se procede a sua convocatori@a ma ano 2020, establecer o
procedemento selectivo, o perfil, caracteristicasequisitos das persoas candidatas,
convocatorias € 0 baremo que se aplicara na séfedd quenes seran contratados co
ALUMNADO-TRABALLADOR do Obradoiro de Emprego “MANCO XOVE IV~
promovido pola entidade MANCOMUNIDADE VOLUNTARIA B CONCELLOS DA
COMARCA DE OURENSE e subvencionado pola ConselldéaEconomia, Emprego e
Industria.

GIA

Numero: 2020-0082 Data: 11/08/2020

PRESIDEN

Segunda- Requisitos para poder participar como alumnado-tralallador:

Mancomunidade Concellos Comarca Ourense (2 para 2)
Mancomunidade Voluntaria de Municipios da Comarca de

Ourense
Data de Sinatura: 11/08/2020

-Poderan ser persoas beneficiarias participantsse derograma aquelas persoas moz
inscritas no ficheiro do Sistema nacional de gémawtivenil no ambito da Comunidade=
Auténoma de Galicia, de conformidade co disposth.eial8/2014, do 15 de outubro, e NG
Programa operativo de emprego xuvenil 2014-2020.

- Cumprir os requisitos para poder formalizar ot@in de formacién e a aprendizax
segundo o previsto no artigo 13 da referida Orde.

- Estar inscrito como demandante na correspona¢iciea de emprego.

Terceira.-Tribunal cualificador.

O tribunal sera nomeado pola entidade promotoistagéeconstituido por empregados publes==
cos dos concellos integrantes na Mancomunidadentasia de concellos da comarca de Ol=—==
rense.

O tribunal que tera como funcion revisar o cumpnito dos requisitos dos/as aspirantes, ==

realizacion da entrevista e a valoracion dos nerdiegados polos/as aspirantes presen=—m=
dos/as estara integrado por un/unha Presidentélmha Secretario/a e tres vogais.
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O tribunal non podera actuar ou constituirse saresenza polo menos de tres dos seus mem-
bros con dereito a voto, sendo imprescindible do taso a asistencia do/a Presidente e do/a
Secretario/a, esta Ultima persoa sen voto.

O tribunal actuard con suxeicion as bases da catwag, quedando facultado para resolver
cantas cuestions se susciten na sua interpretacion

O tribunal cualificador podera estar asistido penspal técnico para poder realizar a sta fun-
cion.

Cuarta.- Sistema de admision de candidatos: ofertde emprego tipo T.

O sistema de recrutamento e admision de candidatesfa o de oferta de emprego xenérica
tramitada pola oficina de emprego de Ourense R0

A sondaxe tera en conta as persoas que tefantadi@lgun dos seguintes servizos: Escola
taller programas, Casa de Oficio, Taller de empre@dutros programas de emprego forma-
cion dual.
Os parametros da sondaxe seran:
a) Ocupacion: Alumnado-traballador obradoiro de exgpr
b) Ambito xeogréafico: O de actuacion do proxecto. Da atoparse o nimero minimo d

candidatos (3) ampliarase, por este orde, ao amtmimarcal, ao da oficina de emprego,
finalmente ao da provincia.

Numero: 2020-0082 Data: 11/08/2020

PRESIDENCIA

c) Numero de candidatos a convocar pola oficina deregap

- minimo 3
- maximo 5

Sétima.- Publicidade da oferta de emprego

Tanto estas bases como as listaxes cos resultadooceso de seleccion seran expostas
taboleiro de anuncios da oficina de emprego queiteaa oferta de emprego, taboleiro I
anuncios e na sede electronica da entidade proaotor

Oitava.- Actividades selectivas

1.- As actividades do proceso de seleccion teraripalidade determinar a persoa con mai
adecuacion ao posto.
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meiro lugar, as puntuaciéons correspondentes avistaepersoal. Unha vez publicadas, pro-
cederase a valoracion dos méritos de cada un ddgdetos.

1.A.- Valoracion de méritos. Puntuaciéon maxima 20 yntos.

A oficina de emprego de xestion da oferta citarpersoas candidatas na data, lugar e hora
gue acorde a entidade promotora.

Na carta de convocatoria debe constar que as gecsmaidatas tefien que presentarse coa
documentacion acreditativa dos méritos sinaladssbaaes da convocatoria presentando un
documento asinado onde se enumere a documenta@dsecgachega e se autorice a entidade
promotora a publicar os seus datos (nome e apeliddg nas actas, listaxes ou calquera ou-
tro documento que resulte do proceso. A documdntagie se presente para xustificar os
meéritos deben ser orixinais ou copias compulsadas.

Os meéritos que seran valorados son 0s que de sespiielacionan:

N
Q
g
CRITERIOS PUNTOS =
< s
e ©
U [a)
1 Ter planificado no seu ltinerario Profesional deeltion a sua participacion 6 =
neste programa RS
0L
— O
m (V]
2 Persoas beneficiarias que non recibiran previanaateion polo sistema 4 TR
X E
a =
3 Discapacidade 33% 1
De 18 ata 20 anos 0,5 ———
De 20 ata 22 anos 1 —
4 Idade ——
De 22 ata 24 anos 2 —
De 24 ata < 30 anos 3 =
Ningunha 3 —
5 Experiencia Ata 12 meses 2 —
laboral —
> 12 meses 1 =
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Baixa (que non posuan un carné profesional, ceatifs
de profesionalidade de nivel 2 ou 3, titulo de B@. 3
titulacion universitaria)

Nivel de
6 cualificacion Media (que posuan un carné profesional, certificddo
. . . . . : 15
profesional profesionalidade de nivel 2 ou FP ciclo medio)
Alta (que posuan certificado de profesionalidadenidel 05

3, titulo de FP de ciclo superior ou titulacionuansitaria)

1.B.- A Entrevista Persoal. Puntuacién maxima deQLpuntos.

A entrevista persoal ten como finalidade determasaaptitudes e capacidades persoais para
desempeniar o posto de traballo obxecto da convagattanto as de caracter xeral como as
relativas a sta adecuacion as singularidades degmformativo de que se trate.

A entrevista non sera eliminatoria e correspontietaiha puntuaciéon de 10 puntos.
Na Resolucién de Presidencia na que conste alkdfiiaitiva de admitidos e excluidos indica

rase o lugar, data e hora na que se deben pressfdaraspirantes para a realizacion da e
trevista persoal.

Numero: 2020-0082 Data: 11/08/2020

PRESIDENCIA

Novena. Proceso de seleccion.

i
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Unha vez que as persoas candidatas presentarasumelttacion correspondente, o tribunc—
nomeado pola entidade promotora, e unha vez coitstjtcomprobara con caracter previo s
realizacion da entrevista que a persoa candidatgieucos requisitos de acceso ao proce=——
de seleccidén e propdn ao Presidente da entidadeopoca a relacion de admitidos e excluitTe
dos en funcion dos requisitos esixidos nas bases.

Por resolucion de Presidencia aprobarase provisi@mie a lista de admitidos/as e exclui——=
dos/as no procedemento, que se publicara no tet®lde anuncios e sede electronica (===
Mancomunidade voluntaria de concellos da comardautense e no taboleiro de anuncios
oficina de emprego que xestionou a oferta. Na idderesolucién concédese un prazo de —
dias habiles para reclamacions ou correccion ds.err

Transcorridos 2 dias habiles a entidade promotsalvera as reclamacions ou correccion (==
erros e fixara, na mesma Resolucion definitivadtaiados e excluidos, a data na que se re=—/—
lizara a entrevista e a data para a valoracioné@#as dos/as candidatos/as admitidos/as.

O tribunal nomeado pola entidade promotora deékzez primeiro a entrevista. Despois de—
rematadas todas as entrevistas, debe facer pailigantuacions das mesmas no mesmo Iu=
onde foron realizadas as entrevistas, e na sededsliea da entidade promotora.
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Nunha nova reunion o tribunal procedera & valoracids méritos dos/as candidatos/as e
deixara constancia en acta da puntuacion da esiaeyiuntuacion da valoracion dos méritos
e puntuacion final xunto coa relacion dos aspiapte orde de prelacién para a sua contrata-
cion e a proposta de contratacion do/a aspirargeqtivese maior puntuacion.

Décima.- Contratacion.

Concluido o proceso de seleccion, a entidade pama@br Resolucién de Presidencia proce-
der& a establecer as puntuacions finais das petaodglatas participantes no procedemento,
segundo a acta do tribunal cualificador.

As ditas puntuacions finais viran dadas pola suosmpmlintos acadados en cada fase e deter-
minaran a orde de prelacion das persoas aspiraobssituindo a proposta para a stua poste-
rior contratacion pola entidade promotora.

Unha vez elaborada a proposta dos alumnos-trabedisg contratar para o proxecto, a enti-
dade promotora debera remitila a correspondentdwef territorial que debera verificar que
cumpre todos 0s requisitos necesarios para paatiog proxecto. O proxecto non podera dar
comezo en tanto a xefatura non comprobe que tgadoswal reline ditos requisitos.

A entidade promotora esta obrigada a contratargopeaspirante que obtivese a maior pu
tuacion final.

A distribucion dos postos correspondentes a cadeetlo participante realizarase en funci
dos seus representantes.

Ocuparan o ultimo lugar na prelacion, de acordo aontedita distribucién, as persoa
candidatas que tiveran participado nalgin obradae emprego nas duas ultima
convocatorias. En todo caso, os candidato/as nder@o cursar unha especialidade formativa
gue xa tefian superada.

NUmero: 2020-0082 Data: 11/08/2020

If‘R‘ESID%NCIﬂ

As persoas candidatas cumprimentaran un cuestio@ridatos relativos a sua Situacio
profesional, laboral e de empregabilidade, que ¢exélor de declaracién responsable Com=
presuncion de veracidade. De comprobarse o falsgardes datos poderase determinar a SE
exclusién do proceso de seleccion.

Os posibles empates que resulten da aplicacion atento resolveranse aplicando o=
seguintes criterios:

AT

-Non tiveran participado en escolas obradoiro dwadoiros de emprego ou tivera
participado un menor nimero de veces.

-Non teflan experiencia laboral ou a que tefiea s@nor

-Non tefian cualificacion ou a sua cualificacidnesd& menor nivel.

-Parado/as de longa duracion

-Colectivo desfavorecido ou en risco de exclusiia.
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Seran propostos para participar no Obradoiro aguysesoas que acaden maior puntuacion
como resultado do proceso de seleccion ata o nudenorazas convocadas. As restantes
formaran a listaxe de reservas, que estara vixata data de inicio do proxecto.

Décima primeira.- Incidencias e reclamacions.

De conformidade co artigo 14 da Orde de convoat@s incidencias e reclamacions seran
resoltas pola entidade promotora.

Décimo segunda.- Informacién relativa o tratamentale datos de caracter persoal.

Consonte o cumprimento daei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Protecde Datos
Persoais e garantia dos dereitos dixitais (LOPDGDEDdendo en conta as disposicions do
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo €ahsello, de 27 de abril de 2016
(RXPD), relativo a proteccion das persoas fisiacagr@aamento de datos persoais e 0s respec-
tivos artigos 13 e 14 do citado RXPD, informamosjlee os que Vd. nos facilita e achega
nesta solicitude ou outros que achegue da documé@ntaportada, seran incorporados a un
Rexistro de Actividades de Tratamento de XestioRPeesoal da Mancomunidade Voluntaria
de Concellos da Comarca de Ourense.

Sendo a finalidade do tratamento dos datos perdoaiparticipantes ou solicitantes a do pr
pio proceso selectivo no que vostede solicita @per, e o tratamento dos seus datos fara
tendo en conta as seguintes indicacions:

l.- Responsable do tratamento dos seus datos perbtancomunidade Voluntaria de Conce
llos da Comarca de Ourense.

Il.- Finalidade do tratamento dos seus datos pergodocumentacion que achega:

Ao facilitar e aportar os datos como candidatoter@sado en formar parte do proceso sele
tivo, vostede da o consentimento para que sexanmtama, utilizada, xestionada e tratada_
para este fin polo Responsable de Tratamento,m0 se describe nas presentes bases (e ¢mm—
concurso e con esta Unica finalidade, indicAmaglie os seus datos seran suprimidos un=—=
vez que xa remate os termos e fin da modalidadeamtnal ou que as obrigacions legais a0
0 establezan, os seus datos e a documentacionaalehegr vostede o longo do tempo do tresss
tamento formaran parte dun “Rexistro de Actividade Tratamento de Xestion de Perso=—=
da Mancomunidade Voluntaria de Concellos da Comdec@urense” ca finalidade Unica d=
xestion e seleccidon de persoal que se leva am&dtante as presentes bases do concursc—
co fin da valoracion de méritos achegados pol@gpsantes para o proceso do selectivo.
lll.- Lexitimacién para o tratamento dos datos:

A base lexitimadora para o tratamento dos seussdain o cumprimento do art.6.1.a) dee=
RXPD ante o seu propio consentimento que vostedeede ou, o do seu representado ==
cumprimentacion da presente solicitude como inteleen formar parte do proceso select==
vo, e do art.6.1.e) RXPD sendo este tratamentosagoepara o cumprimento do exercici(e===
das propias funciéns das administracions publioagecidas a este Responsable de Tratamee=—=
to, sendo neste caso as que se empregan parat@®ukeatraballo temporal nas funcions deees
administraciéns publicas.

IV.- Os seus dereitos ao facilitarnos os seus datos
Como persoa interesada podera acceder aos seagdetoais, asi como solicitar a rectifica==—
cién dos datos inexactos, solicitar a supresiondéngs, solicitar a limitacion do tratamentee=

Numero: 2020-0082 Data: 11/08/2020

PRESIDE
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destes, en cuxo caso unicamente este Responsabtatdmento os conservara para o exerci-
cio ou a defensa de reclamacions por obrigas legais

Si vostede, desexa acadar mais informacion en earttatamento de datos o xeito de infor-
mar establecémolo por capas e pofiemos a sua ai§mosn cadro informativo relativo o
tratamento de datos que vostede podera consigtazpo o exercicio dos seus dereitos e de
como tramitalos en
http://mancomunidadmunicipioscomarcaorense.sedetéct.gal/privacy.2 tamén podera
presentar solicitude ante Rexistro Principal da édamunidade Voluntaria de Concellos da
Comarca de Ourense en Lugar Paderne n°l (32112)erfe de Allariz (Ourense) ou en-
viando mail amancourense@hotmail.corditas solicitudes deberan dirixirse a Delegada de
Proteccion Datos e deberan facer referencia adtaepge pretenda exercer, achegando copia
do seu DNI/NIF ou documento que o/a identifiqueoesdu representado se este fose o caso,
ten dereito a obter confirmacion do tratamentos#as datos, o dereito de acceso, a rectificar
e suprimir os datos, solicitar a portabilidade oi@smos, a opofierse o seu tratamento e solici-
tar a limitacion deste, tamén no caso de considgraros seus dereitos non son atendidos
vostede pode presentar reclamacions ante a Audleride Controhttps://www.aepd.es/
V.-Segredo e seguridade dos datos:

O Responsable do Tratamento, comprométese no esoatb e cumprimento normativo en
canto o tratamento dos datos persoais das persoadgas ou interesados, a sta confidencia-
lidade e a que o tratamento sexa de acordo cofinsllidade para os que son recabados, a&g
como a dar cumprimento & sua obriga de gardalostexglos con medidas que evitan a alt a
racion, perda, limitar os tratamentos ou accesosauborizados, asi como resto das obriges o
de cumprimento de conformidade co establecido maativa vixente de proteccién de datoskld 8

11/08/2020

ta

aplicando aquelas politicas de seguridade quelestab RXPD e LOPDGDD e o propioa §
Esquema Nacional de Seguridade (ENS). no
VI.- Cesions de datos: S
Non estan previstas cesions mais ala das indicetabases de este proceso selectivo. gé

En Paderne de Allariz, O Presidente, D. José Mdmerelandez Gémez.
Documento asinado dixitalmente.
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